
нут вопросы социальной защищенности преподавателей, связанные 
с нагрузкой, переподготовкой, о<3условленной необходимостью пе­
репрофилирования. Здесь также необходим творческий подход, ин­
дивидуализация форм самореализации сотрудников.

С.А.Валахнович, препод.

ФОРМИРОВАНИЕ НАВЫКОВ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ, ОБЩЕНИЯ 
У СТУДЕНТОВ ВУЗА КУЛЬТУРЫ

Так как общение является необходимым и единственным сред . 
ством для ооулвствления некоторых профессиональных действий 
культпросветработника, оно квалифицируется как профессиональ­
ное. Проблемы общения интенсивно обоукдавтсяна страницах про­
фессиональных изданий для клубных работников. Прогнозные раз­
работки свидетельствуют о том, что важнейшим из условий стано­
вится притягательность непосредственного общения. Немалым! 
возможностями формирования .способностей к обшению среди раз­
личных педагогических учреждений обладают клубы, так  как ос­
новное содержание их деятельности строитоя на общении и взаи­
моотношениях людей.

На конференции-встрече выпускников Нінского института 
культуры в  1989 г .  многие рук сводите ли самодеятельных художе­
ственных коллективов были единодушны в пожелании -  как метаю 
больше внимания в процессе обучения уделять овладению навыка­
ми профессионального общения» знаниям вопросов психологии и 
педагогики общения. Шогие'клубные практики недостатком в обу- 
ч е п п  считают то , что в учебных заведениях культуры да учат 

главному -  общению о клубной аудиторией.
Напрашивается вспрос: где найти гроссмейстеров общения и 

как их готовить к суда-шей профессиональной деятельности? Ведь 
нельзя ..аучпть совершенно некоммуникабельного человека тоьу , 
что не соответствует типу его личности. А масштабность сегод­
няшней работы т а с у е т  мосіі лизании всех твогчесісйх сил, умения 
по—новому вести дело в области гулм урк , идеологии. Это озна­
чает , что нкне неизмеримо возрастает роль человеческого факто-
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pa, Творчеокие опоаобнооти как общественное богатство немысли- 
ш  без возможностей самореализации личнооти, учета ее навыков, 
склонностей и задатков в процвоов офчвния в вузе . Однако мяо- 
щ е стороны профессионального общения клубного работника до 
оих пор оотаютоя малоиоолаявданными, некоторое оитуации клуб­
ной работы вообша не овязнваптоя о общением.

Работая в клубе ПО "Мивокий часовой завод", ине приходи­
лось делать оороо посетителей клуба, в особенности участников 
худомотвеиной самодеятельности. На вопрос: что больше воего 
ценят в своем руководителе, отвечали однозначно -  профеооиона- 
лизм, а  к нему огнеоли наличие навыков профессионального обще­
ния о посетителями и участниками художе от венных коллективов.
На второе место по от авали высокоразвитый художественный акуо 
и на третье -  наличие организаторских способностей.

Конечно же вуз культуры должен видуокать в жизнь лвдей, 
умеющих о о тв о р ть  общение и взаимодейотвие умов и сердец. Сам 
институт должен быть очагом общения, а педагога и студенты -  
членами творческой лаборатории общения, знатоками досуга. Важ­
но, чтобы общение педагогов со студентами строилось на равных, 
на иотинной заинтересованности педагога. Учебно-творческий про- 
овоо в институте культуры -  это прежде воего ватреча, т . в . об­
щение, Общение на лекции, оемняаре, практическом и индивидуаль­
ном занятии еоть начало созидательного процесса, побувдаюшее, 
дацвее воэможнооТь не только воспроизвести, но и превзойти пе­
д агога . Общатьоя на занятая* -  »то значит не быть в роли пас­
сивных слушателей, а  занять роль активных собеседников. Суть 
учебяо-творчеакого процесса в вузе культуры заклгааетоя в том, 
чтобы интеллектуальные, волевые и эмоциональные уоилия студен­
тов направить на развитие мноли, чувотва и воли, воображения и 
интуиции. Для преподавателя важно суметь поддержать деловой, 
доброжелательный тон общения, дающий макоимахышй образователь­
ный и воспитательный эффект. Общение в онотема "педагог-отуден- 
чеокий колле ктив-студвнт"являетоя мощным орадотвом, через кото­
рое только я возможно реальное, педагогически целесообразное 
формирование личнооти фдущего специалиста в области культуры.

Чтобы научитьоя управлять общением в процессе учебной 
деятельности необходимо этот прсцеоо построить в форме разно-
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образных дискуссионных занятий* Где каждый студент сможет выс­
казать свою точку зрения. Ведь в процэосе занятий должны р аз -  
виватьоя способности к обгоняю, совершенствоватьоя поихологий 
взаимоотношений.

Как в содержании культурно-просветительной деятельности, 
так и в воспитании человека болыцую роль играют научно-обосно­
ванные знания о человеке, его природе, структуре, о челсввчео- 
кой личности, ее возможностях, а прежде всего о возможностях 
активизации человеческого творчества. Природа человеческого 
общения -  деятельность особого рода, пред мет ом, которой вы к у ­
пает другой челсвек, партнер по общению. Коммуникативная пот­
ребность порождает оамопознание и самооценку, а также позна­
ние и оценку других лвдей. Так, например, ужв сейчас в Шне­
ком институте культуры работает лаборатория научных основ рек- 
ре алогии, где преподаватели и студенты института получают воз­
можность познать себя, слонноете своего характера, выявить не­
исчерпаемые резервы организма, научиться активно восстанавли­
вать работоспособность, а зятем вое эти знания использовать в 
дальнейшей деятельности профессиональных "человековедов".- Учи­
ться говорить, с д р и т ь , спорить, понимать собеседника студент 
должен на занятиях, которне и помогут приобрести опыт работы 
о аудиторией. Поэтоцр семинар хорошо проводить в форме "круг­
лого стола", диспута, деловой игры, пресо-конференции} лекцию -  
в форме дискуссии, викторины, часа вопросов и ответов. Продук­
том учебно-твортеской деятельности в вузе культуры должны стать 
те способности и профессиональные навыки, которне складываются 
у студентов в ходе офчения. '

Анализ лекций педагогов вуза показывает, что общение-диа­
лог п о у ч а ет ся , если затрагивается проблема, волнующая сегод­
ня студентов и не оставляющая равнодушном и педагога. Даже ма­
ленький пример из статьи в периодической печати, умело и мас­
терски подаяний в лекционном м а те р а л е , в дальне йтем вызывает 
ассоциацию с тем текстом лекции, которая бнла прочитана по ка- 
кой-либо проблеме. Продуктивно организованный процесс педаго­
гического общения обеспечивает реальный психологический кон­
т а к т ,’ который возникает к о д у  педагогом и студентом и превра­
щает их в объект-субъектов обгения. Очень часто для этого пе­
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дагогу приходится преодолевать возникающий психологический ба­
рьер. Необходима пвревесш  студент се на позиции сотворчества, 
оотдгдничеотва, а след ова те льно, превратить их в субъектов пе­
дагогического творчества. Хаким образом, педагогическое обще­
ние выступает как фактор, оптимизирующий учебно-воспитательшй 
процесс, обеспечивающий реализацию любого его компонента.

Активное участие студентов в общественной кизни, как из­
вестно, способствует развитию навыков общения. А потому бы не 
сделать одним из важнейших общественных поучений для отуден- 
тов вуза культуры следующее: найти для института доотойого  
абитуриента. Это магно сделать в период прохождения практики 
в кдубах республики -  и не за год, а за два-три года. Тогда в 
вуз дридут т е ,  для кого клубная работа -  зсе сердца и потреб­
ность д у ш . Институт мояет провести эксперимент -  сделать при­
ем в вуз открытым для воех желающих, без вступительны* экзаме­
нов и проходных баллов. Необходимо только провести ообеоедсва- 
ние о абитуриентами по проблемам культуры, искусства, идеоло­
гии, политики, истории и т .д .  Экзамен же в цощ е первого семе­
стра провести в форме творческого показа воегр того, чецу на­
учился, над чем работал самостоятельно. Низкий, средний или 
выоший балл будет выставлять не один педагог, а комиссия, ко­
торая сможет определить способность студента слышать и чувст­
вовать пульс времени, раскрыть проблему, наметить перспективы 
развития.

Итак, в процессе подготовки будущего педагога досуга к 
профессиональному общению следует обратить внимание на анализ 
психолого-педагогических ситуаций, моделирование ситуаций об­
щения меаду студентами, преподавателем и студентами. Формиро­
вать и тренировать навыки профессионального общения необходи­
мо во время учебно-производственной практики. Q этой целью 
студентам надо анализировать характер и условия общзния руко­
водителя коллектива и его участников, учиться видеть конфликт­
ные си туац и и , намечать пути их преодоления. Максимально разви­
вающим, Еоопитнвающим, творческим потенциалом является диало­
гический тип общения. В неповторимой специфичности, в индиви­
дуальной форме проявляется диалогический тип общения в профес­
сиональной деятельности педагогов-организаторов досуга. Опыт
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диалогического общения будет накапливаться в вузе л л ь  в  том 
случав, воля учебные з а н я п я , в особенности по сшвциаяьнооти, 
смогут способствовать развитию фантазии, чувственного восприя­
тия, эмоциональной сфере, логаческого мышления.

Досуговое о бое ни е -  сложное и ответственное дело, поэт оку 
очень важно студентов вуза культуры приохотить к содержатель­
ному общению между ообой и о про пода вате ями. А для того что­
бы клуб отал и у л ы у р тм  и квалифицированным лекарем удручаю- 
ией болезни веха -  дефицита общения, иллюзии обвеяия, необхо­
димо, чтобы человек, прядя в учреждение кулы урн, выступал в 
роли активного уча от ника, создателя, творца, а  не в роли пао- 
оивиого слушателя. Поэт ему выцуокяик вуза культуры должен 
знать законы, по которым происходит обМение, прсфеооионалыю 
владеть обшенчеокими навыками, уметь смоделировать ойіуацйй 
общения, правильно владеть экопреооией, чтоб» она оПособотво- 
вала общению и служила срадртвом падагогичеокого воздействия 
на клубную аудиторию. Манера держать себя, управлять своим 
ш еп тав  обшхон, безуаяовно, располагает к успеху в обжига о 
людьми. Понятно, что личнооть самого педагога досуга в обвэнии 
играет больщую роль. Ои выполняет функцию экстрасенса (букваль­
но -  это человек/ обладающий повышенной чувствительностью), по­
мощника, оя как бы остаетоя за  кулисами, он контроль за  ситуа­
цией общения в его доках и он вое ада готов помочь. Таким обра­
зом, педагог досуга должен владеть куль чу рой группового обго­
няя, а именно: методикой переклкяеиия внимания с одного челове­
ка на другого, самовыражением перед rjynnoft, умением поддержать 
беседу. Психологачеокая подготовка к общению -  это развитие 
коммуникативного потенциала личности педагога досуга до тако­
го уровня, который позволяет активно включаться в процеос меж­
личностного общения.

Э.С.Судья, канд.пед.наук

ПОДГОТОВКА ШНШОТЕЧНЫХ КАДР СВ В СВЕТЕ 
КОМПЛЕКСНОЙ ПРОГРАММ! ЭСТЕ1ИЧЕСК010 РАЗВИТИЯ

Выбор темы объясняется ее исклкиительной важностью и ак-
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