
Г.А.Быстров, канд.пед.наук

ПРОФЕССИОГРАША КАК СРЕДСТВО СТАН СЕЛЕНИЯ 
ЕУДУ1ШГО рУКСВСДИГЕЛЯ САМОДШЕЛШОГО 

ОРКЕСТРОВОЮ КОЛЛЕКТИВА

Качественные изменения, пропаходяшие во всей системе на­
родного образования СССР, требуют активизации процесса воспи­
тания студен тсв-культпросветработников музыкальной специализа­
ции.

Изучение целей, задач и особенностей подготовки культпро­
светработников -  важнейшее услсеие для правильного определения 
содержания, принципов и методов обучения и воспитания студен­
тов и дальнейшего совершенствования учебно-воспитательного про­
цесса в вузах культуры. Одна из форм этой работы -  моделирова­
ние предполагаемых характеристик выпускника народно-оркеотровой 
специализации. В идеальной модели будущего специалиста содержат­
ся требования общества к уровню его профессиональной, идейно- 
ндавственной, эстетической подготовки. Следовательно, сама -мо­
дель также представляет программу организации и развития учеб­
но-воспитательного процесса вуза, всей системы профессиональ- 
ной подготовки студентов. Необходимой предпосылкой правильного 
решения вопроса в целя* и задачах обучени/. и воспитания являет­
ся анализ их будущей деятельности. На основе такого анализа со­
здается профессиограмма, содержащая требования к специалисту, 
его  знаниям, умениям, нравственно-волевым качествам.

Разработка профессиограммы способствует формированию у пе­
дагогического коллектива четких и единых представлений о необ­
ходимом уровне подготовленности выпускников. Создаются условия 
для составления научно обоснованных моделей будущих специалис­
тов п планов подготовки культпросветработников, выявления ха­
рактера и содержания программных требований, аргументированно­
го отбора дисциплин, Еклкяйемых в учебный план, определения 
необходимого объема и последовательности их изучения, установ­
ления целесообразных взаимосвязей ыезду дисциплинами, различ­
ными формами и методами работы ос студентами.

Основное внимание в разработанной нами экспериментальной
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професоиограше культпросветработника уделялось воопитанию 
нравственно-волевых качеств. При ее создании мы использовали 
литературу поданной проблеме, стажерские характеристики, ре­
зультаты массового опрооа руководителей клубных учреждений.
На этой основе наш разработана вспомогательная искусственная 
система: а) находяиася в объективном соответствии о предметом 
познания; б) способная замешать его  в определенных отношениях 
и в) даш ая в конечном счете информацию о самом моделируемом 
объекте.

Сложность педагогических процессов, их зависимость от ог­
ромного числа изменяющихся факторов, огржаювих внешние усло­
вия и субъективное состояние сознания ладей, усложняет построе­
ние модели и професоиогряммн и их использование в учебно-воспи­
тательном процессе. Эти трудности связаны с многопрофильноетыо 
педагогических явлений и процессов, о существенной значимостью 
личностного фактора, обусловливающего их стохастичнооть. Факто­
ры и условия, определяющие педагогические явления, обычно скла­
дываются из качественных п рзн ак ов , трудно поддающихся количе­
ственному анализу.

Професоиогрвмма культпросветработника являетоя гипотети­
ческой, вероятностной и вариационной, "ч е . она вкражает отно­
сительно отдельного студента объективную тенденцию, допускаю­
щую различнее варианты, я представляет собой первичную качеот- 
венно-описательную модель специалиста.

В прсфеооиограмме показаны специфические свойства будуивй 
специальности, отражающиеся в деятельности конкретных личнос­
тей. Она моделирует предполагаемый идеальный результат, кото­
рый должен быть получен По прошествии определенного срока обу­
чения и воспитания студента в вузе. Как оиотема требований к 
специалисту, професоиогрвмма дает возможность предвидеть кон­
кретные пути, средства, операции, критерии профессиональной 
подготовки студентов, позволяет совершенствовать программу 
формирования личности будущего специалиста. Основу ее структу­
ры, или, как ее называет Б.А.Сластенин, "критериальную харак­
теристику" составляет нравственная профессионально-педагоги­
ческая направленность будущего культпросветработника. Впервые 
это понятие е  согетско'і психологии исследсгал С.Л.Рубинштейн.
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По его  мнению, направленность -  важнейшая сторона личности, 
опраде дяииая ее социальную и нравственную ценность. Психоло­
гическое выражение направленность п о у ч а е т  в потребности, ин­
тересах, склонностях, вкуоах, установках, а также взглядах и 
убеждениях индивида.

Из общей направленности личности выделяется профессиональ­
ная направленность как наиболее значимая и ведущая для челове­
ка. Зто и обусловливает ее социальную и нравственную ценность 
как для студента, так и для педагога. Профессиональная направ­
ленность -  ооновное условие оформировоннооти специалиста, го­
товности к тдгдовой деятельности.

Прилагаемая прсфеосиограша представляет собой системати­
зированное я целостное обобиинйе совокупное та требований к 
нрайс-юелним и профессиональным качествам культпросветработ­
ника и ни в коем случае не подменяет квалификационных харак­
теристик, т .к . включает и подробно Характеризует профессиона­
льное назначение и квалификационные требования к специалистам.

Профессиограммы культпросветработника содержат: I )  харак­
теристику деятельности культпросветработника; 2 ) требования к 
его профессионалы»*! и нравственным качествам; 3) систему его 
подготовки в" условиях; учебного заведения.

Первый раздел раскрывает назначение специалиста, ссциаль- 
ные требования к его  деятельности. Культпросветработников го ­
товится для творческой, методической и организационно-управ­
ленческой деятеятельности в культурно-просветительной сфере в 
соответствии о подученной специализацией. Его предназначение -  
работа в учреждениях культуры и органах руководства ими. Он 
обязан обладать, высокими гівжданскймй и нравственными качест­
вами, ответственно относиться к подученному делу, стоять на 
страже общенародных интересов.

Деятельность культпросветработника предполагает широкую 
фундаментальную научную и практическую подготовку, глубокое 
знание профессии, стремлен*! непрерывно расширять обществен­
но-политический кругозор, уметь на практике применять принци­
пы научной организации труда, владеть передовыми методами уп­
равления коллективами художественной самодеятельности, навы­
ками воспитательной работы.
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Второй раздел прсфеосиограммы в к л т в в т  ссциально-педаго- 
:ичвокую характеристику ячностиих качеотв культпрооветрэбот- 
яика. Она определяется е дня от вам нравственной, обще культурной
я психолого-педагогичеокой подготовленности культпросветработ­
ника. В основе втого единства -  гражданское отношение к обли­
ственной жизни, культуре, к своей профессии и к самому с е б і . 
Основной компонент такого един от ва -  нравственно-политическая 
подготовленность, которая предполагает:

1. Знание и поникание законоя облиственного развития, 
.'«н и в  оценивать факты, события общественной жизни.

2. Глубокий интерес к обтеотвенно-политичоско!; жйэіш на­
шей п г-'арубр.уніл о т р ® , потре бнооть в п ол іяч еокой  информации 
и рас!"лрем!И своего общественно-политического крутое ора.

3 . Знаш ' и понимание основных документов, постановлений, 
решений правительства, Съездов народных депутатов, умение я 
готовность разъяснять их» а также актуальные вопрооы внутрен­
ней и внешней политики нашего государотаа.

4 . Знание я понимание теории морали; глубокий инте ре о к 
тенденциям развития нревотьеиннх явлений; опоообнооть и в р і-  
внчка изучать общественную жизнь, искать к находить возможнос­
ти ее улучпения^ реальная забота об окружвшнх лвдях, о приро­
де -  моральная (своей  выоокоярваотиенной мота ваш ей) и практи­
ческая (конкретные дела и поступки)! готовность преодолевать 
трудности, й станине при ре нении жизненно важных задач, умение 
критически оценивать свой нравственно-политический овит.

5. Умение И готовность вести маооово-аоятическую  работу 
в различных фортах ее с использованием музыкальных произведе­
ний (собрание, митинг, беседа, занятия кружке и м  сеюшара, вы­
пуск стенной газеты и т . д . ) .

Кроме того  соцйально-педагопічеокая характеристика лично­
сти культпросветработника вклилает общекулмурную подготовлен­
н ость, в которой мы вычленяем:

1. Знание и понимание основ наук, теоретических основ ху­
дожественно-эстетической, физической, трудовой кулыуры.

2. Глубокий интерес к различным явлениям музыкального ис­
кусства культуры, музыкальной педагогики; потребность в посто­
янном обшении о высокохудожественной музккоіі различных стилей,
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жанров к набавлений; навыки адекватного художественного вос­
приятия иувыннльнш. произведений и их аріументйраванной eoTew- 
чеокой оценки, проявлявшиеся в умения слушать цузыку, следить 
за развитием музыкальных обрезов, переживать и осмысливать ус­
лышанное, переводить овен ощущения и впечатления на олсвеоннй 
обравно-оонятийный, лудо»еотвенн о-технологический язык, испол> 
ауя ори атом ассоциативные овяви и знания, порченные не заня­
тиях оо музыкально-теоретическим дисциплинам.

3 . Глубокое янание отечественной я зарубежной музыкальной 
литературы, творзеокого облика, особенностей индивидуального 
отидя И наиболее ввдащ ихся произведений комаозитогов-клаоси- 
ков; действенный интерес к творіеотву современных композиторов 
и проблемам современной музыкальной кулыуры; знание наиболее 
значительных произведений классической к современной музыки.

4 . Знание фольклора, понимание его  непреходящего значения 
для развития профессиональной музыки, умение различать на этой 
основе своеобразие национальных композиторских школ, выделяя б  

них сходное и различное.
5 . Глубокий, действенш й интерео к еоСытиям, явлениям ку­

льтурной кизни нашей страны и других стран, потребность в рас­
ширении и углублении своего обще культурного кругозора, умение 
пользоваться различными источниками духовной культуры (книга1/:: 
журналами, посещать концерты, спектакли, кинотеатры, музеи и 
выставки, слушать радио и омотреть телепередачи и д р . ) .

6 . Потребность и умение делиться с ддогими лвдьми своими 
впечатлениями от произведений культуры, знаниями, переживания 
ми и мыслями, готовность обсувдвть, анализировать, оценивать 
впечатления, переживания, мысли свои и других лвдей.

7 . Способность понимать и чувствовать прекрасное э людях, 
природе, явлениях духовной, физической, материальной кулыурь: 
вносить влементы прекрасного в окружающую жизнь, в стиль свое­
го  поведения, своих отношений с лвдьми, быть образцом для ок­
ружающих во всех сферах жизни -  т|удсвой, общественной деятель­
ности, на отдыхе и в быту.

8 . Умение пользоваться богатствами физической культуры, 
пропагандировать ее , заниматься спортом.

9. Пропаганду богатств трудовой культуры, ^абпту о сохра-
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в

нении в совершенствования обшеотвенноЙ собствен н ом * , об s o w -  
тике окружающей среды, о памятниках кулыуры прошлого.

В этом ж разделе указами требования к псюсолоГо-оадвГо- 
гической подготовке будущих ку льтпросве тработииков. Они пред­
полагают:

1. Знание зиономерностей физического, физиологического а 
психического развития лячнооти, умение использовать эти знания 
для анализа и оценки явлений внутреннего ммрй, поведения, дея­
тельности детей и взрослых] глубокий интерео к внутреннему ми­
ру человека, к возрастным и индивидуальным возможностям личнос­
ти ; умение искать, видеть, постигать психологические причини 
явлений действительности, услсвия педагогического воздействия
и закономерности воспитательного процесса, опиратьоя на психо­
логические знания в овоей воспитательной деятельности.

2 .  Знание оупяооти воспитания, как исторического и классо­
вого явления, целей и задач музыкального воспитания, оообеннос- 
т е і  е го  яротекания в раз н м  аферах жизни.

3 .  Умеете опираться на эти знания при аналиве и оценке 
как © обетеяяо* еоовитатвймюй деятельности, так  и других чле­
нов коллектива, гр» пдаяйрсвайия воопитатеяьного процесса в 
реализации ш и ш о к *

4. Глубокое «нами психологии муэмсажиого искусстве, осо­
бенностей психолого-ввдв гаттойКХ за к оише рйосте * формирова­
ния нуанкально-позиаввтв яьяо* ттжяыкют в развив воврввтам 
периодам постоянный интерес к вгутргомау шру т т т іт , к  sm -  
раотним и' индивидуальным возможностям ого оОвюго и щяюялж в- 
го развития; потребность в умение использсеять ®си*о*о*«-«в*а- 
гошческие знания в профессиональной деятелыгоотя.

5 . Знание теоретических основ дидактики, умение и готов­
ности использовать резнообразнне форм» и методы учебной рабо­
ты , наиболее эффективные средства воспитательного воздействия, 
четко исполнять различные функции профессиональной деятвлы ю о- 
ги.

6 . Потребность и умение наблюдать, анализировать я пра­
вильно оценивать педагогические прсце ссы и явления в собствен­
ной деятельности и деятельности дйггих педагогов, при планиро­
вании учебно-всопятательного процесса и реа-жзацки планов;
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уметь прогости неплотный педагогаческий эксперимент и знание 
методов обработки порченных данннх, выдвинуть и правильно сфо­
рмулировать в проблемных педагогачеокьх ситуациях гипотезу, 
отличить обадквш ю е от субъективного в педагощчеокдас сужде­
ниях и выводах.

7 . Навыки подготовки и проведения различных форм занятий: 
разучивания музыкальных произведений, изучения литературы; уме­
ние распределить шимание, оценить время, передавая знавия, до­
ходчиво излагать материал, ярко и выразительно используя музы­
кальные произведения; контролировать и оценивать результаты 
деятельности учаиикся; владеть педагогической техникой и педа- 
гогичеоким тактом; способность к самовоспитанию и самообразо­
ванию на основе вдумчивого анелиза своей деятельности, сильных 
и слабых сторон своей личности, постоянного стремления рабо­
тать творчески, на урсене современных достикений психолого-пе- 
дагогнческой науки.

8. Глубокий интерес к явлениям воспитания, к первдевоцу 
опыту, к произведениям классиков отнчветвекной и зарубежной 
психологической и педагогической науки; использование различ­
ных источников психолого-педагогачеоких знаний (при трудностях 
в вопросах Боепитания д етей ).

9 . Умение выстраивать оптимальную систему воспитательных 
отношений, сочетать товарищеское уванание и требоветельность
к членам крууков художественной самодеятельности и другим вос­
питателям.

10. Знания методики прегодавания и развивающих возможнос­
тей музыки, использование их на практике.

11. Умение соотнести трудности усвоения музыкальных про­
изведений с особенность/я аудитории и участников художествен­
ной самодеятельности, изучать степень овладения этим материа­
лом отдельными членами самодеятельных коллективов, а также ха­
рактер и причины устойчивых ошибок.

12. Необходимость оп и ^ ться  в преподавании и воспитании 
средствами музыки на психологические и обтепедагогические, в 
особенности дидактические знания, подученные в вузе, исполь­
зовать основные методы и формы учебной и воспитательной рабо­
ты ь их конкретно-методическом воплощении.
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13. Установяенив в углубление связи музыки с жизнью, с 
практической деятельностью, о воопв та тельной работой.

14. Знание особенностей р а б о т  по овладению музыкой, ис­
пользованию ев ао всестороннем развитии личности.

В соответствии с основными направлениями воспитательной 
деятельности культроаветработбика профессионально-педагога- 
чвокие знания, умения и навыки составляют основу его  специаль­
ной подготовленности к воспитательной работе, пшогают опреде­
лить свое место и роль в коллективе клуба или Дворца культуры. 
Психолого-Пвдагогичеокея подготовке культпросветработника поз­
волит ему целесообразно, научно обоснованно организовать воспи­
тательный прсцесо.

В наогоянве врем'т вое бол м е внимания обретается на необ­
ходимость улучшения психолого-нвдвгогиче окой подготовки веду­
щих специалистов независимо от профиля Избранной специальнос­
ти, ибо они так tun иначе включаются’ »  врсцеос управления и 
работ» о лвдыя.

Исследования показали, что лить 118? йрсвзводственных у с ­
пехов руководителей зависит от приобретение* ими чисто профес­
сиональных знаний, вое остальные достигаются за  счет психолого- 
педагогической культуры. Особенное ві эчешге этот  факт имеет 
при подготовке культпросветработника.

Разумеется, уровень профессионального мастерстве во мно­
гом зависят от офоршроввйности музыкальных навыков й уменлК. 
Они домны составлять целостную оистецу, охватываицгв аахнев­
шие стороны профессиональной деятельности. В деятельности игко- 
водителя оркестра народных инстдгмеьтоб проявляются сенсорные, 
двигательные, интеллекту а л ь т е ,  речевые, исполнительские навы­
ки, умения организовать коллективную деятельность и общение. 
Овладение этой оистемой возможно только в комплексном сочета­
нии с Психолого-педагогичеокой, обще культурной и нравственно­
политической подготовкой, ориентированной на профессию культ­
просветработника. Прячем, основополагашей является идейно- 
практическая подготовка, прядавшая профессиональному образо­
ванию общественную целенаправленность.

Образцовое исполнение обязанностей культпросветработника 
предполагает:
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1. Конкретную методику воспитания тдгдяпихся в условиях 
клубни* учреждений; воспитание в коллективной практической 
деятельности и воздействие посредством специальных "воспита­
тельных мероприятий"; умение организовать разнообразные виды 
коллективны* творческих дел -  познавательных, Т{удовых, спор­
тивных, нулмурно-массовых; применение в практической деятель­
ности разных форм (занятий кружков, хоров, яг уди й и т . д . ) .

2 . Знание аффективных путей, форм и средств работе с T j y -  
дшшмися; умение использовать их на практике (сочетание "обу­
чавшего" воздействия на членов коллектива и их участия в об ­
щей практической деятельности в качестве членов объединений 
художественной самодеятельности).

3 . Участие в повседневном деловом и свободном общении,
в сЗмене впечатлениями, наблюдениями, мыслями, предложениями, 
переживаниями; готовность передавать свой опыт товарищам по 
коллективу (доклады, выступления), участвовать в обмене опы­
том (обсуждения), в выполнении получения коллектива, руково­
дителей; способность быть тактичным в общении с членаі/л худо­
жественной самодеятельности, с  руководителями коллектива; зна­
ние особенностей работы коллектива и психологических особеннос­
тей создания здорового микроклимата.

4 . Подготовленность к различным видам деятельности педа­
гогов в общественной жизни коллектива (культурно-массовая и 
спортивно-массовая работа, вечера, праздники и т . д . ) .

В третьем разделе раскрывается содержание наук, необхо­
димых для бвладения культпросветработником:

-  основы обшетесретических дисциплин в объеме, необходи­
мом для успешного освоения организационно-методических и худ о- 
жестввнно-твсрческих с дач, а также прикладные вопросы будущей 
специальности;

-  дисциплины психолого-педагогичеокого цикла: психология, 
педагогика, методика педагогического руководства самодвятель~ 
ным коллективом, методика работа внешкольных учреждений и д р .;

-  специальные дисциплины, раскрывание историю культур­
ного строительства в стране, теоретические и организационные 
основы культурно-просветительной работы, средства и методы ее 
проведения, место и роль культурно-просветительной и агитаци­
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онно-пропахвндистской деятельное та в системе общественного 
воспитания личности; истории и организации художественной са­
модеятельности} а также по специализации: клубоведение и нау­
коведение , ооноеы организации досуга населения, ооновы сценар­
ного мастерства, формы и средства агитеционно-прспагандиото- 
кой, художественно-массовой и рекреационной деятельное та ку­
льтурно-просветительных учреждений, вопросы осуществления ме­
тодического руководства ими;

иоторию развития оркестров и оркестровой музыки, принци­
пы работы о различными оркестровыми коллективами и инструмента­
льными ансамблями, искусство дирижирования', руоские народные 
инструменты, инструменты духового и эстрадного оркестров (в  
соответствии оо специализацией) и методику офчения игре на 
них, аккомпаниаторокое мастерство, технику игры на одном из 
инструментов, а такие на фортепиано как аккомланиругаэм инст­
рументе ;

вопросы управления культурно-просветительными учреждения­
ми, экономические аспекты их деятельности;

принципы и приеме сбор е , «готемагизатши, сбойвеиля и ис­
пользования информации и проведения научных исследований по 
ирсфялю специальное та ( оонсвіг с св е ^ с  ого праве, неучлов орга­
низации и охрани труда.

На основе этих знаний должны быть сформирован* нзинш и 
умения, необходимые культпросветработнику. О т  в г о н я е т :

-  организацию и проведение просветительной, хукоучетвен­
ной работы среди населения; обеспечение высокого ицейного и 
художественного уровня проводима культурно-просветительных 
мероприятий;

-  осуществление руководства самодеятельными оржеотровыми 
коллективами, обеспечивая лудоявотвенную, организационную и 
техническую часть их деятельности; учебно-воспитательная рабо­
та среди участников самодеятельности; формирование ре г в рту ера 
самодеятельных оркестровых коллективов, подготовка их творчес­
ких выступлений (концерты, участие в фестивалях, конкурсах и 
т .д . )  и отчеты перед населением;

-  планирование, прогнозирование и организация деятельнос­
ти культурно-просветительных учреждений; осуществление методи-
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чеакого руководства уулмурио-ыассовой работой; воздействие 
на повышение эстетической культуры населения;

-  использование в своей деятельности наглядных пособий 
и вспомогательны* теодгоеоідо средств;

-  изучение в обобщение передового опыта культурно-просве­
тительной работы; систематическое повывение профессиональной 
квалификации;

-  ведение лекционной а гит аци онн о-маос ов ой и пропагандис­
тской работы.

ведущей деятельностью студента является учение. Оно зани­
мает большую часть е го  времени и, что особенно валено, опреде­
ляет его  потребности, стремления! интересы, мотивы поступков, 
влияет на остальные виды деятедьнооти, У студента народно-ор- 
кес'.ровой специализации значительная часть времени отводится 
для занятий цузыкой.

Рассмотрим соотношение мувикальни* К общеобразовательных 
диоциолин в рабочем учебном плана факультета (ШИ по специали­
заций "Руководство самодеятельный коллективом":

I 9 666 60 53,58 6 492 40 46,42
п 7 495 ■ 44 44,00 9 6-0 56 56,00
ш 7 466 39 44,46 II 581 61 65,54
ІУ 6 490 40 46,76 12 568 60 63,34
У 8 342 47 52,78 9 306 53 47,32

В сего :39 2360 45 47,90 47 2567 55 62,10

Учитывая огромное воспитательное значение музыки, следует 
обратить внимание на т о ,  что ей принадлежит важнейшая роль в 
формировании нравственных убеждений студентов народи о-оркест­
ровой специализации.

Нравственные убеждения являются той теоретической базой, 
на основе которой возмэжно научное предвидение будущих нравст­
венных отношений, подготовки фдушего культпросветработника к 
воспитательной деятельности. Специальная подготовка отнвдь не

РЕ
ПО
ЗИ
ТО
РИ
Й БГ

УК
И



оттесняет на задний план вопросы вдейно-нравг гвенного всю пита­
ния, наоборот -  его задачи значительно возрастают. Вое недора­
ботки в формировании у студент® вдейно-нра вот венных убежде­
ний, художественного вкуса, духовных запросов, умения отличить 
хорошее от плохого, благородное и возвышенное от низменного ■ 
вульгарного, видеть я понимать в иокуостве не только красоту, 
но и правду ж ива, определенно окажутся в его практической дея­
тельности, могут губительно повилять на его будущих воспитан­
ников.

При разработке прсфеосиограпн мм исходили из предположе­
ния, высказанного В.А.СлаотенШмм, что деятельность по ее соз­
данию, как и ояа оама, скажутся практически полезными, если 
будут представлять ообой научно прогяозяцгейіЯ итог вузовско­
го офчения и воспитания, что позволит четче предвидеть п у п  
и средства достижения желаемого ре зультяа. Тяксй конкретный 
результат отрекается в номенклатуре обаеотвеяяо-яояитпческп, 
личностных и этико-педа гогичвоких качеств культпросветриботяи- 
ка. Назревшие проблемы перестройки внсиего образования оф сяов- 
ливают необходимость удучвёшя идейно-нравственного ваотпаяяя 
и профессиональной подготовки фдуших руководителей самодеяте­
льных оркестров народных инстдементов. Как показал шиш экспери­
мент, профессиограмма способствует усиленно действенного подхо­
да к формированию личное я  фдукего к ул ьт  рос ветре боевика, сов­
ременному выявлению недоотапиа профессионально-педагогических 
качеств и возможностей каждой лячнел-и, поюгает организация 
п рофе оси ома льн ого самовоспитания студента. Реализации профео- 
сиограмин способствует тот f a n ,  что в ней особое внимание уде­
ляется глубокой профессиональной подготовке, обвепечиваапей 
овладение своей специальностью, вооружашей умением видеть це­
ли и задачи культурно-просвети те льне* работы, активно пропа- 
гандиршать музыкальное искусство, занимать активную жизнен­
ную позицию, быть патриотом своей Родины и интернациона лютом, 
отлйчаті.ся высоких® нравственными и эстетическими качествами.РЕ
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